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Kedves Leendd Kollégdnk!
A Gazdasagi Versenyhivatal (G17H) varja olyan relevans beszerzési gyakorlattal rendelkezé jogasz vagy

kézgazdasz végzettségli szakemberek jelentkezését, akik elkotelezettek a versenyeztetési, beszerzési munka

irant, szeretik a kihivasokat és szeretnének megismerkedni a GVH tevékenységével.

Ha lenne kedved

o akozigazgatasnak a fogyasztok szamara kézzelfoghatd hasznot jelentd érdekes tertiletén tevékenykedni

ugy, hogy koézben
e egy dinamikus, kreativ csapat sikereinek részesévé valsz, ahol
e megszerzett tapasztalatod aktivan hasznosithatod és

e munkad gyakran igényli az egytttmikodést és innovativ megoldasokon valé gondolkodasi képességet a

felmeriilé komplex problémakra és
e lehetSséged lesz egy modern munkakérnyezetben szakmai tudasod szinvonalasan béviteni
akkor ne habozz, jelentkezz hozzank!

A GVH kollégii szamos elonyt élveznek, tobbek kézott:

e rugalmas munkarend, ,,csaladbarat” munkaltato;

e tovabbképzési lehetéségek;

e akollégak egészségére, testi és szellemi jolétére iranyul6 kezdeményezések.
Pilydzati feltételek:

® jogi egyetemi vagy kozgazdasz végzettség;

o Kozszféraban szerzett legalabb 1 éves kozbeszerzési értékhatar alatti beszerzési eljarasok lefolytatast

magaba foglalé relevans szakmai tapasztalat;

e legalabb kozépfoku "C" tipust angol nyelvvizsga.
Elvirt kompetencidk:

® magas szintd irasbeli és szobeli kifejezOkészség;

e proaktiv hozzaallas;

e folyamat- és rendszerszemléletd gondolkodasmaod;

e pontossag, a tevékenységhez kapcsolodé adminisztrativ teenddk preciz ellatasa;

e hatarozottsag;

e szabalytisztelet;

e hataridSk szigoru betartasa;

e integritas iranti elkGtelezettség.



Tovabbi feltételek:

e A kulonleges jogallasu szervekrdl és az altaluk foglalkoztatottak jogallasardl szo6lé 2019. évi CVIIL

torvény (Kiit.) 51. §-ban foglalt altalanos Osszeférhetetlenségi szabalyokon feltl a tisztességtelen piaci

magatartds és a versenykorlatozas tilalmardl szold6 1996. évi LVII. térvényben (Tpoz) foglalt
Osszeférhetetlenségi szabalyok betartasa.

e Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség és harom honapnal nem régebbi hatdsagi bizonyitvany.

e A foglalkoztatasra, valamint az egyéb juttatasokra a Kiit., a Tpvt., valamint a GVH belsé szabalyzatainak
rendelkezései az iranyadoak.

A palydzat elbiralisdanal elényt jelent:

e KEF portil, DKU portil, elektronikus kézbeszerzési rendszerek hasznalataban szerzett gyakorlat;
e kozbeszerzési eljarasok lefolytatasaban szerzett gyakorlat;

o kozbeszerzési szakjogasz/kozbeszerzési referens végzettség (megkezdett képzés is).
Benyujtando dokumentumok:

e arészletes szakmai 6néletrajz;
e végzettséget, idegennyelv-ismeretet igazold bizonyitvanyok masolatai;
e amotivacios levél, melyben a palyazé arra is kitér, hogy mi az elvart bérigénye;

e a palyazo nyilatkozata arra vonatkozoan, hogy a palyazat elbiralasaban részvevék a palyazé személyes
adatait megismerhetik;

az elényként figyelembe vehet$ tapasztalatok bemutatasa, esetleg ajanlolevél.
Benynuijtasi hatdrido és a benyujtas modja:
A jelentkezéseket 2021. szeptember 29-ig varjuk a humaneroforras@gvh.hu e-mail cimre.

Az e-mail targyaban kérjik feltintetni a jeligét: ,,Beszerzési referens palyazat”.

A beérkezett palyazatok elészirése utan a GVH vezetése a palyazat tartalma alapjan legalkalmasabbnak {télt
jelentkezbkkel személyes meghallgatast tart, kompetencia alapu interjut készit.
A sikeres palyazéval a GVH a Kiit. szerinti kdzszolgalati jogviszonyt létesit 6 honap probaidé kikotése mellett.

A palyazat kifroja a palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja.


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1900107.tv
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