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Kartellre csapott le a GVH, milliardos birsagot kapnak a személyzeti
tanacsadok

Budapest, 2020. december 18. - A Gazdasagi Versenyhivatal (GVH)
megallapitotta, hogy a Személyzeti Tanacsadok Magyarorszagi Szovetsége belsé
szabalyzataban Korlatozta a versenyt a tagjai korében. A hatésag 1 milliard
forintos birsagot szabott Ki a jogsértésért.

A versenyhatosag jogsértonek taldlta a Személyzeti Tanacsadok Magyarorszagi
Szovetsége etikai szabalyzatanak egyes rendelkezéseit, amelyek a tagvallalkozasok
kozotti verseny korlatozasat céloztdk. A Hivatal vizsgélata ugyanis feltarta, hogy a
szervezet belsé szabalyzata 2011-t61 hét éven keresztiil rogzitette a szervezet tagjai
szamara a munkaerd-kolcsonzés és kozvetités minimalis dijat és egyéb feltételeit. Az
arak rogzitése a legsulyosabb versenykorlatozasnak mindsiil, kozvetetten ugyanis
jelentds tarsadalmi tobbletterhet eredményez.

A dijminimum mellett szintén jogsértdnek bizonyult a tarsulds tagjainak egymas
munkavallaloira vonatkozo atcsabitasi tilalma, amely a szektor felosztasara iranyult, és
megakadalyozta a munkavallalok szabad piaci mozgasat. A Dbels6 szabalyzat
azon rendelkezései is a piac felosztasat céloztak, amelyek megtiltottak a
tagvallalkozasok szamdra a kikozvetitett munkavallalok 'jrakozvetitését. Ezen
kikotések a kikozvetitett munkavallalok szamara is hatranyosak voltak, mivel
megakadalyoztak, hogy jobb munkalehetdséghez, magasabb fizetéshez juthassanak.

A szakmai szOvetség emellett jogsértden rogzitette tagjai szamara azt is, hogy
munkaerd-kolesonzésre kiirt kdzbeszerzési eljarasok soran milyen esetben lehet mas
vallalkozds munkavallalojanak adataival, onéletrajzaval palyazni. Az eldirds a cégek
beszerzési forrasainak felosztasat, a verseny tagvallalkozasok kozotti korlatozasat
célozta.

A versenyhatosagi eljaras a szakmai szervezet mellett 23 véllalkozassal szemben
folyt, melyek kozott egyarant eléfordultak jelentds kiilfoldi hattérrel rendelkezd és
magyar cégek. A GVH dontésében 1 milliard forintos birsagot szabott ki a Személyzeti
Tanacsadok Magyarorszdgi  Szovetségére. A  Hivatal hatarozata alapjan a
birsagosszegért — ha a szakmai szovetségen nem lehetne érvényesiteni — annak tagjai
mogottesen és egyetemlegesen felelnek, el6z6 évi arbevételeik aranyaban.

A GVH kordbban mar felhivta a kamardkat és a gazdasagi szereploket tomoritd
tarsadalmi _szervezeteket, hogy miukodeésiiket, etikai szabdlyzataikat €s mas
onszabalyozasi tevékenységiiket hozzdk Osszhangba a versenyjogi szabalyokkal. Az
arversenyt korlatoz6 (ajanlott vagy szakmai minimum &arak meghirdetése, aremelések

Osszehangoldsa), illetve a piac teriileti vagy mas felosztdsat eredményezé dontések
ugyanis mind a magyar, mind az unidés jog versenykorlatozast tilto szabalyaiba
titkozhetnek.

1054 Budapest, Alkotmany u. 5. E-mail: sajto@gvh.hu


https://gvh.hu/gvh/elemzesek/gvh_tanulmanyok/7114_hu_a_gazdasagi_versenyhivatal_figyelem_felhivasa_a_kamarak_gazdasagi_szervezeteket_tomorito_tarsadalmi_szervezetek_mukodese_etikai_szabalyzatai_es_mas_onszabalyozasi_tevekenysege_versenyjogi_szab.html
https://gvh.hu/gvh/elemzesek/gvh_tanulmanyok/7114_hu_a_gazdasagi_versenyhivatal_figyelem_felhivasa_a_kamarak_gazdasagi_szervezeteket_tomorito_tarsadalmi_szervezetek_mukodese_etikai_szabalyzatai_es_mas_onszabalyozasi_tevekenysege_versenyjogi_szab.html
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